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ALLMANNA BESTAMMELSER

1§ Andamal

Foreningen har som dndamal att bedriva ideell verksamhet som ett nitverk for unga yrkesverksamma inom
héllbarhetsomradet under namnet Young Sustainability Professionals (YSP). Syftet med ndtverket ar att ge
medlemmarna mojlighet att 14ra kéinna varandra, inspireras och dela kunskaper men ocksa att starka en relativt
ny yrkesroll som ér i full utveckling. Natverket triaffas vid olika tillfallen under aret. Det kan vara under mer
avslappnade former som exempelvis en AW men det kommer ocksa finnas tillfdllen att lyssna till mer erfarna
talare inom branschen, gora studiebesdk och ha mer diskussionsinriktade tematraffar rérande specifika fragor.

Foreningen vinder sig young professionals med hallbarhetsbakgrund. Utdver kriterierna arbetar foreningen
aktivt for att motverka all form av diskriminering.

28 Sammansittning
Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som medlemmar.

38 Beslutande organ
Foreningens beslutande organ &r arsméte, extra arsmote och styrelsen.

48 Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelseledamoter gemensamt eller
av en eller flera sérskilt utsedda myndiga personer.

58 Verksamhets- och rikenskapsar
Foreningens verksamhetsar och rikenskapsar ar kalenderar.

68§ Stadgetolkning
Uppstér tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall férekommer som inte &r férutsedda i stadgarna,
hinskjuts fragan till nistkommande arsmote. I bradskande fall far frdgan avgoras av styrelsen.

78 Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och foreningen fér inte véickas vid allmén domstol. Sadan tvist skall, utom i fall d&
annan sérskild ordning &r foreskriven, avgoras enligt lagen om skiljeforfarande. Dock skall foljande géilla
rorande kostnaderna for skiljeforfarandet. Vardera parten svarar for egna kostnader liksom for kostnaderna for
den skiljeman man utsett. Kostnaderna for ordférande och sekreterare, delas lika mellan parterna.

88§ Stadgeindring

For dndring av foreningens stadgar krivs beslut pa arsstimman med minst 2/3 av antalet avgivna roster, om
inget annat anges i lag. Forslag till &ndring av stadgarna fér skriftligen avges av sdvél medlem som styrelsen.
Forslaget till andring ldmnas pa samma sétt som motion till stimman. Forslaget ska bildggas kallelsen till
stimman.



98§ Upplésning av foreningen

For upplosning av foreningen kriavs beslut pé tva pa varandra foljande mdten, med minst en manads mellanrum,
varav ett ska vara arsmote, med minst 2/3 av antalet avgivna roster. I beslut om uppldsning av foreningen skall
foreningens tillgangar skéinkas till lamplig bistandsorganisation sdsom Plan International eller Hand in Hand och
foreningens handlingar m.m. skall arkiveras i Google Drive.

FORENINGENS MEDLEMMAR

10 § Medlemskap
Forening &r oppen for alla fysiska personer som faller under kriterierna:

1) man ska vara yrkesverksam. Det innebér att man inte &r student och att man i sitt yrke sysslar med
hallbarhetsfragor pa nagot sitt. Ar du mellan tva jobb, forildraledig etc. sa kiinner du sikert pa dig om du vill
kalla dig yrkesverksam &nda.

2) Man ska identifiera sig som “young” — om det &r som ny i branschen eller aldersméssigt bestimmer man
sjdlv. Det ska kadnnas rimligt att rakna sig till gruppen Young Sustainability Professionals helt enkelt.

Styrelsen lamnar ganska stort ansvar till de som anséker om medlemskap att sjédlva arligt uppskatta huruvida de
passar in i ovan beskrivning eller inte.

Medlem skall f6lja foreningens stadgar och foreskrifter. Styrelsen ska godkédnna alla medlemskap genom att
godkinna deras forfragan via facebook dir den potentiella medlemmen &ven méste besvara hur denna &r
yrkesverksam inom hallbarhet.

118§ Uttride
Medlem som vill uttridda ur foreningen, behover inte meddela det till styrelsen utan ga endast ur gruppen pé
facebook.

12 § Uteslutning
Medlem far inte uteslutas ur féoreningen av annan anledning &n att denne har motarbetat féreningens verksamhet
eller andamal, eller uppenbarligen skadat féreningens intressen.

13§ Medlems rittigheter och skyldigheter

Medlem

* har ritt att delta i ssmmankomster som anordnas fér medlemmarna

* har rétt till information om foéreningens angelidgenheter

« skall f6lja foreningens stadgar samt beslut som fattats av foreningsorgan

* har inte rétt till del av féreningens behallning eller egendom vid upplosning av foreningen

» skall betala eventuella 6vriga avgifter som beslutats av foreningen, framst kopplat till ombesérjning av
nétverkstraffar dir medverkan sker pé frivillig basis

ARSMOTE och EXTRA ARSMOTE

14 § Tidpunkt, kallelse

Arsmétet, som ir foreningens hogsta beslutande organ, halls fore utgngen av maj ménad pa tid och plats som
styrelsen bestimmer. Kallelse till arsmotet skall av styrelsen senast tva veckor fore motet tillstéllas
medlemmarna pé foljande sitt; i foreningens facebook grupp och pa hemsidan. Har forslag viackts om
stadgedndring, nedldggning eller sammanslagning av féreningen med annan forening eller annan fraga av
vésentlig betydelse for foreningen eller dess medlemmar skall det anges i kallelsen. Verksamhets- och
forvaltningsberittelser, revisorernas berittelser, verksamhetsplan med budget samt styrelsens forslag och
inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgéingliga for medlemmarna senast en vecka fore
arsmotet. [ kallelsen skall anges var dessa handlingar finns tillgéngliga.

15§ Forslag till motioner att behandlas av arsmote
Savil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av drsmote. Forslag fran medlem skall vara styrelsen
tillhanda senast 1 vecka fore arsmotet. Styrelsen skall till arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver forslaget.



16 § Rostritt samt yttrande- och forslagsritt

Medlem som har godkénts som medlem 1 YSP facebook-grupp har rostrétt pA mote. Rostréitten dr personlig och
far inte utdvas genom ombud. Medlem som har godkénts som medlem i YSP facebook-grupp och ar nérvarande
pa mote har rostritt pd moten.

17 § Beslutsforhet
Motet dr beslutsmaissigt med det antal rostberdttigade medlemmar som &r narvarande pa motet.

18 § Beslut och omrostning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrdstning (votering).

Med undantag for de i 8 § och 9 § ndmnda fallen avgérs vid omrostning alla fragor genom enkel majoritet.
Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ. Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet
menas att den (de) som erhallit hdgsta antalet roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig
till antalet avgivna roster. For beslut i andra fragor 4n val krdvs absolut majoritet, vilket innebér mer &n hélften
av antalet avgivna rdster. Omrostning sker dppet. Om rostberéttigad medlem begir det skall dock val ske slutet.
Vid omrdstning som inte avser val géller vid lika rostetal det forslag som bitrdds av ordféranden vid moétet, om
ordforanden ir rostberittigad. Ar ordforande inte rostberittigad avgor lotten. Vid val skall i hindelse av lika
rostetal lotten avgora. Beslut bekréftas med klubbslag.

19 § Valbarhet
Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberéttigad medlem av féreningen. Anstélld i foreningen far dock
inte véljas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i foreningen.

20§ Arenden vid drsmotet
Vid arsmaotet skall foljande behandlas och protokollforas:
Faststdllande av rostlangd for motet (vem som har rostritt).
Val av ordférande och sekreterare for motet.
Val av protokolljusterare och rostraknare.
Fraga om motet har utlysts pa rétt sitt.
Faststdllande av dagordning.
a) Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret.
b) Styrelsens forvaltningsberittelse (balans- och resultatrikning) for det senaste rdkenskapsaret.
Revisorernas berittelse 6ver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-/rikenskapsaret.
Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
Faststdllande av medlemsavgifter.
0. Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande
verksamhets-/rakenskapsaret.
11. Behandling av styrelsens forslag (propositioner) och i rétt tid inkomna forslag fran medlemmarna
(motioner).
12. Val av
a) foreningens ordférande for en tid av 1 ar.
b) resterande dvriga ledamdéter i styrelsen for en tid av 1 ar.
c) 1 revisor for en tid av ett &r. I detta val far inte styrelsens ledamoter delta.
e) 2 ledaméter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en skall utses till sammankallande.
13. Eventuellt 6vriga frdgor som anmélts under punkt 5. Beslut i friga av storre ekonomisk eller annan
avgorande betydelse for foreningen eller medlemmarna fér inte fattas om den inte varit med i kallelsen till
motet.
Inget utdver det som finns i kallelsen fér tas upp och beslutas pé arsmatet.
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21§ Extra drsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra d&rsmoéte. Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmdte nér en
revisor eller minst 10 % del av féreningens rostberdttigade medlemmar begér det. Sddan framstéllning skall
goras skriftligen och innehélla skélen for begéran.

Nir styrelsen mottagit en begéran om extra arsmote skall den inom 21 dagar utlysa sdidant méte att hallas inom
tre -manader fran erhéllen begiran. Kallelse med forslag till foredragningslista for extra arsméote skall tillstéllas
medlemmarna senast sju dagar fore motet pa det sétt styrelsen bestdmt. Vidare skall kallelsen med forslag till
foredragningslista publiceras pa féreningens hemsida samt Facebook-grupp. Underlater styrelsen att utlysa eller



kalla till extra arsmdte far de som gjort framstillningen vidta atgarder enligt foregaende stycke. Vid extra
arsmate far endast det som foranlett métet upptas till behandling. Om rostritt pa extra arsmdte och om
beslutsméssighet vid sddant méote géller vad som sdgs i 16 § och 17 §.

VALBEREDNINGEN

22 § Sammanséttning, dligganden

Valberedningen bestar av tva ledaméter, varav en sammankallande, valda av arsmétet. Valberedningen
sammantrader nér ordféranden eller minst halva antalet ledaméter sa bestimmer. Valberedningen skall senast 2
veckor fore arsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgér vid métets slut, om de vill kandidera for nésta
mandattid. Senast 1 vecka fore arsmotet skall valberedningen meddela rostberéttigade medlemmar sitt forslag.

REVISORER

23§ Revision

Revisorerna har rétt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, drsmotes- och styrelseprotokoll och
ovriga handlingar. Revisorn skall inte ing regelbundet pa styrelsemote. Revisorerna ska vara oberoende av dem
som de har att granska. Foreningens rékenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en manad fore drsmétet.
Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rakenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapséret samt till styrelsen 6verldmna revisionsberittelse senast 14 dagar fore arsmotet.

STYRELSEN

24 § Sammansittning

Styrelsen bestar av ordférande samt 2-6 dvriga ledamdter. Styrelsen bor besta av kvinnor och mén. Vid
forhinder for ledamot intrdder suppleant enligt av arsmétet faststilld turordning. Avgar ledamot fore
mandattidens utgang intrdder suppleant i dennes stélle enligt samma ordning for tiden t.o.m. kommande
arsmate. Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. Sddan ledamot har inte rostrétt, men kan efter beslut
av styrelsen ges yttrande- och forslagsritt. Adjungerad far utses till befattning inom styrelsen.

25§ Styrelsens dligganden

Nar arsmote inte dr samlat &r styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for féreningens
angeldgenheter. Styrelsen skall - inom ramen for dessa stadgar - svara for foreningens verksamhet enligt
faststillda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sérskilt att

+ tillse att for foreningen géllande lagar och bindande regler iakttas

»  verkstilla av arsmotet fattade beslut

* planera, leda och fordela arbetet inom foreningen

» ansvara for och forvalta féreningens medel

+ tillstélla revisorerna rikenskaper mm enligt 23 §

»  forbereda drsmote

26 § Kallelse, beslutsmiissighet och omrostning

Styrelsen sammantriader efter kallelse av ordféranden, eller dd minst halva antalet ledaméter har begért det.
Styrelsen ar beslutsmissig nir samtliga ledamoter kallats och d& minst halva antalet ledamdter dr niarvarande.
For alla beslut krdvs att minst hélften av styrelsens samtliga ledaméter 4r ense om beslutet. Vid lika rostetal har
ordforanden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud. I bradskande fall far ordféranden besluta att
drende skall avgoras genom skriftlig omrdstning eller vid telefonsammantrade. Om sérskilt protokoll inte
uppréttas skall sddant beslut anmilas vid det ndrmast direfter foljande sammantridet. Vid sammantride skall
protokoll foras. Protokoll skall justeras av motesordféranden och av en sérskilt utsedd protokolljusterare.
Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

27§ Overlatelse av beslutanderiitten

Styrelsen far verlata sin beslutanderitt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till sektion, kommitté
eller annat organ eller till enskild medlem eller anstilld. Den som fattat beslut med stod av bemyndigande skall
fortlopande underritta styrelsen hdrom.






